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ILMO. SR. OFICIAL DO 12 REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA

Jose Antonio Ribeiro Milani, abaixo assinado, brasileiro casado, analista de sistemas, RG
4.647.255-1 emitido por SSP/SP, CPF no 869.846.088-72 morador a rua conselheiro Paula Sousa,
1033, Cidade Universitaria, Bardo Geraldo, CEP 13083-080 , e-mail jarmilani@gmail.com,
tele/whatsapp +55 19 9 9167-9333, representante legal da OSC Sociedade Pro Menor Bardo
Geraldo , inscrita no CNPJ/MF sob n2 51.887.131/0001-73, com sede a Avenida Angelino
Gregorio, 110, Campinas, SP, CEP 13084-415

requer de V.S.2 seja averbado e arquivado o Estatuto Social e Regimento Interno.
a inclusa alteragdo no Estatuto Social e Regimento Interno datados de 19 de dezembro de 2024

REGISTRO(S) ANTERIOR(ES) N2 54.976

Campinas, 10 de janeiro de 2025
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Campinas, quinta-feira, 05 de dezembro de 2024
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Diirio Oficial do Municipio de Campinas

Em face dos elementos constantes no presente processo licitatorio, ao disposto no art.
71, inciso IV da Lei Federal n® 14.133/21 e nas observagdes feit
resolvo:
1. RETIFICAR o Nimero do Processo da HOMOLOGACAO do
n° 90168/2024, publicada no Diario Oficial do Municipio em 02/12/2024, de forma
que:
Onde se 1&:
"- HMMG.2024.00001673-08"
Leia-se:
"-HMMG.2024.00001673-07"
2. RATIFICAR os demais atos do procedimento, conforme publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio de Campinas, edigdo de 02/12/2024 (documento SEIn® 13101313).
Publique-se na forma da lei.

Campinas, 03 de dezembro de 2024

SERGIO BISOGNI

Diretor Presidente

AUTORIZACAO
HMMG.2024.00002639-51

A vista dos elementos contidos no presente processo de dispensa de licitagdo que com-
provam o atendimento aos requisitos artigo 72, I ao VII, em especial do parecer juri-
dico doc.13110640 e visando o cumprimento ao disposto no artigo 72, VIII, ambos da
Lei Federal n° 14.133/21, AUTORIZO A CONTRATACAO DIRETA ¢ a despesa
decorrente abaixo identificadas, com fundamento no artigo75, II da Lei n® 14.133/21.
Objeto:Aquisi¢io de Conjunto Odontoldgico para atendimento de emergéncia na érea
de cirurgia bucomaxilofacial;
Contratado:PELISERV EQUIPAMENTOS E SERVICOS ODONTO MEDICOS
LTDA, CNPJ: 09.172.931/0001-41;
Documentag¢io:doc.13049712;
Valor total da despesa:R$ 37.988,00 (trinta e sete mil novecentos e oitenta e oito
reais);
Dotagiio orgamentdria: doc.13076940.
Campinas, 04 de dezembro de 2024
DR. SERGIO BISOGNI
Diretor Presidente

DECISAO
HMMG.2024.00002039-74
Interessada: TERRA INCORPORADORA E CONSTRUTORA LTDA - ME
AssuntoProcedimento de Aplicagéo de Penalidades
A vista do parecer juridicol13074389que acolho integralmente como fundamentagao e
parte integrante da presente decisdo por auséncia de previsao legal permissiva, decido
pelo ndo recebimento do presente instrumento de pedido de reconsideragdo da empre-
sa TERRA INCORPORADORA E CONSTRUTORA LTDA - ME.
Campinas, 04 de dezembro de 2024
EMMANUEL CARLOS PIERANGELLI
Diretor Administrativo

AUTORIZACAO
HMMG.2024.00002207-12

A vista dos elementos contidos no presente processo de dispensa de licitagdo que com-
provam o atendimento aos requisitos artigo 72, I ao VII, em especial do parecer juridico
doc.13113899 e visando o cumprimento ao disposto no artigo 72, VIII, ambos da Lei Fe-
deral n® 14.133/21,AUTORIZO A CONTRATACAO DIRETA e a despesa decorrente
abaixo identificadas, com fundamento no artigo75, IT da Lei n° 14.133/21:

Objeto:Aquisigdo de pegas de reposigio para equipamentos de purificagdo e filtragem de

gua;
Contratado:ITENS 01, 02, 04 E 05: LABSAFE COM E SERV DE EQUIP PARA LABO-
RATORIOS LTDA, CNPJ: 54.035.637/0001-42;
Contratado:ITEM 03: VEXER IND E COM DE EQUIPAMENTOS LTDA, CNPI:
09.051.083/0001-12;
Documentagio:docs.13066241, €13091172;
Valor total da despesa:RS 3.167,00 (trés mil cento ¢ sessenta ¢ sete reais);
Dotacdo or¢amentdria: doc.13072108.
Campinas, 04 de dezembro de 2024
DR. SERGIO BISOGNI
Diretor Presidente

AUTORIZACAO

HMMG.2022.00000880-83

A vista das informagdes langadas neste processo, das providéncias jé adotadas pelos setores
competentes e ainda, do parecer da Procuradoria Juridica docs. 9365954 ¢ 9478091, AUTO-
RIZO O APOSTILAMENTO abaixo identificado:

Empresa:CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM, CNPJ n°
66.518.267/0001-83;
Termo de Contrato n°:221/2022;
Objeto:Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos multiprofissionais de saude, na
4area de Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Psicologia, Far-
macéutico Clinico para Servigo de Controle de Infecgdo Hospitalar e Técnico de Imobi-
lizagiio de Gesso através de postos de trabalho para atender a Rede Municipal Dr. Mirio
Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar (Rede Municipal Dr. Mério Gatti conforme
especificagdes estabelecidas no Edital e seus anexos;
Valor Global: RS 135.553,85 (cento e trinta e cinco mil quinhentos e cinquenta e trés reais
e oitenta e cinco centavos);
Dotagiio orgamentdria: Doc. 13127739;
Minuta de termo de Apostilamento: Doc. 13134814,
Campinas, 04 de dezembro de 2024
DR. SERGIO BISOGNI
Diretor Presidente

PORTARIA DISCIPLINAR N°70/2024
O Ilmo. Sr. Diretor Presidente da Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia
¢ Hospitalar no uso das atribuigdes que lhe foram conferidos pela Lei Municipal Com-
plementar n°. 191, de 09 de margo de 2.018 ¢ Resolugdo n° 1, de 13 de janeiro de 2022,
determina instauragdo de Sindicancia Administrativa, visando a apuragdo do fato relatado
no Processo SEI n° HMMG.2024.00002987-46, que pode caracterizar ofensa aos artigos
da Lei Municipal n°. 1.399/55, nomeando os seguintes servidores para compor a Comissdo
Processante:
- Osmar Lopes Junior - matricula 62904-9 - Presidente da Comissao;
- Mariana Villela Juabre de Campos - matricula 100083-7 - membro;
- Myrian Moura Andreoli - matricula 131556-0 - membro.
Campinas, 04 de dezembro de 2024
DR. SERGIO BISOGNI
Diretor Presidente

HOMOLOGACAO

oS =i s
as pelo rﬁ&_?eg’(; PEREGAD/ELETRONICO N° 90151/2024
‘Pregao Eletronico -~ PROCESSO-ADMINISTRATH

vO: HMMG.2024.00001359-52
OBJETO: Registro de Pregos para equipamentos Cardioversor portatil.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, € ao disposto
no art. 71, inciso IV da Lei Federal n® 14.133/21, e nas observagdes feitas pelo prego-
eiro e area técnica competente, resolvo:
HOMOLOGAR o Pregio Eletrénico n® 90151/2024, bem como ADJUDICAR o
objeto a empresa abaixo especificada: X
- NIHON KOHDEN BRASIL IMPORTACAO, EXPORTACAO E COMERCIO
DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA, para os itens 01 (R$ 14.900,00), 02 (R$
14.900,00) e 03 (R$ 49.370,00).
Publique-se na forma da Lei.

Campinas, 04 de dezembro de 2024

SERGIO BISOGNI

Diretor Presidente

SOCIEDADE DE ABASTECIMENTO DE AGUA E SANEAMENTO - SANSA

AVISO DE LICITACAO
Pregio Eletrénico n. 439/2024 - Objeto: AQUISICAO DE BOMBA DE DESLO-
CAMENTO POSITIVO PARA USO NA ESTACAO PRODUTORA DE AGUA
DE REUSO (EPAR) CAPIVARI II E ESTACAO DE TRATAMENTO DE ES-
GOTO SAMAMBAIA.Fica aberto o prazo pararecebimento das propostas até as 8h
do dia 19.12.2024 e inicio da disputa de pregos dia 19.12.2024 as 9h.

As informagdes dos dados para acesso e o edital poderdo ser obtidos nos sites www.
licitacoes-e.com.br e www.sanasa.com.br.

GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
Pregio Eletronico 443/2024 - Objeto: fornecimento de equipamentos MODEM/RO-
TEADOR, com suporte a VPN integrado. Recebimento das propostas até as 8h do dia
14.01.2025 e inicio da disputa de pregos dia 14.01.2025 as 9h. As informagdes dos
dados para acesso e o edital poderdo ser obtidos nos sites www.licitacoes-e.com.br e
www.sanasa.com.br.
GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

RESUMO DE CONTRATO

Contrato n. 2024/8440; Contratada: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS
LTDA; CNPJ: 35.820.448/0213-03; PRE 2024/295; Objeto: fornec.gases especiais
com loc.cilindro; Vigéncia: 12 meses a partir de 04/12/2024; Valor: RS 41.709,14.
Contrato n. 2024/8441; Contratada: AIG SEGUROS BRASIL S/A; CNPJ:
33.040.981/0001-50; PRE 2024/399; Objeto: serv.seguro responsabilidade civil geral;
Vigéncia: 12 meses a partir de 04/12/2024; Valor: R$ 127.500,00. _

Contrato n. 2024/8442; Contratada: TREND ENERGY SOLUCOES INDUS-
TRIAIS LTDA; CNPJ: 31.898.500/0001-16; PRE 2024/385; Objeto: aquis.conversor
e baterias seladas; Vigéncia: 120 dias a partir de 04/12/2024; Valor: RS 84.199,00.
Contrato n. 2024/8443; Contratada: ROTHI CONSTRUCOES LTDA; CNPJ:
18.732.090/0001-70; PRE 2024/310; Objeto: fornec.e instal.exaustores edlicos e ma-
nut.nos ja existentes; Vigéncia: 04 meses a partir de 04/12/2024; Valor: RS 40.880,00.
Contrato n. 2024/8444; Contratada: FABIO JOSE NAZARIO EPP; CNPI:
15.037.405/0001-71; PRE 2024/370; Objeto: serv.elaboragdo laudo técnico pericial
de insalubridade; Vigéncia: 06 meses a partir de 04/12/2024; Valor: R$ 97.000,00.

AVISO DE ADIAMENTO ,
Pregio n°® 435/2024 - Eletronico. Objeto: AQUISICAO DE ARMARIOS, ESTRA-
DOS MODULARES, ESTANTES, PALETES E PORTA PALETES PARA ARMA-
ZENAGEM DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS.
A SANASA torna publico para conhecimento dos inter
das propostas do pregio acima foi ADIADO "sine die".
GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
Pregiio Eletronico 468/2024 - Objeto: Aquisigao de vélvulas de retengdo axiais DN
400 mm. Recebimento das propostas até as 8h do dia 15.01.2025 e inicio da disputa de
pregos dia 15.01.2025 as 9h. As informagdes dos dados para acesso e o edital poderdo

ser obtidos nos sites www.licitacoes-e.com.br € www.sanasa.com.br.
GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES
AVISO DE LICITACAO
Pregio n. 2024/490 - ELETRONICO. Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS
ODONTOLOGICOS. Recebimento das propostas até as 8h do dia 20/12/2024 e ini-

cio da disputa de pregos dia 20/12/2024 as 9h. O acesso deve ser feito no site www.
licitacoes-e.com.br. Edital disponivel na Internet (hitp://www.sanasa.com.br) e das 8h

4 hi

queor to

as 12h e 13h30min as 17h na Geréncia de Compras e Licitagdes.
GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

ENTIDADES ASSISTENCIAIS E ASSOCIACOES DE BAIRRO

SOCIEDADE PRO MENOR BARAO GERALDO - CNPJ:

51.887.131/0001-73 - I.M.: 152048-2 )
EDITAL DE CONVOCACAO - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
O Presidente da Sociedade Pré6 Menor Bardo Geraldo, convoca os associados para a
Assembleia Geral Extraordinéria a realizar-se virtualmente no dia 19 de dezembro de
2024, pela plataforma Google Meet, link https://meet.google.com/iyj-wijh-aug, em
primeira convocago s 19:00 h, com a presenga da maioria absoluta dos associados
¢ em segunda convocagdo as 19h30 min, com qualquer nimero de associados para
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

Aprovagio do novo Estatuto Social
Aprovagio do novo Regimento Interno e seus anexos

Campinas, 29 de novembro de 2024
JOSE ANTONIO RIBEIRO MILANI
Presidente
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Ata da Assembleia Geral Extraordindria da Sociedade Pro-Menor Bardo Geraldo, CNPJ n®
51.887.131/0001-73 gestdo 2023 a 2025, foi realizada no dia 19 de dezembro de 2024, as
19h00min, em primeira convocagdo e as 19h:30 min, em segunda convocagdo pelo Presidente
no uso de suas prerrogativas estatutarias, pela plataforma Google Meet, link
https://meet.google.com/iyj-wijh-aug. Conforme consta do edital de convocagdo, com a
participagdo dos membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Conselho Técnico e membros
do quadro associativo para deliberarem sobre o novo Estatuto Social da Entidade e de seu novo
Regimento Interno e anexos que se fizeram necessdrias para atender e adequar a nova Lei
vigente. Foram convocados os associados num total de 30; o quérum foi estabelecido em
segunda convocagdo com o nimero presente de associados que correspondeu a mais de 1/3
estatutario, oportunidade em que se iniciou a Assembleia. O Presidente da Entidade, nomeou a
Sra. Maria Célia para Presidir a Assembleia em vista dela integrar a coordenagdo da comissdo
que procedeu a alteracdo estatutaria e do Regimento Interno. Passou-se as analises das
propostas de alteracdes e apds os esclarecimentos necessarios e nada mais havendo a ser
tratado, passou-se a votagdo aberta com a aprovagdo pela maioria, ficando registrado uma Unica.
abstencdo contra os demais votos de aprovagdo. Nada mais havendo, a Presidente deu por
encerrada a Assembleia e o Sr. Presidente da Entidade agradeceu a presenca e colaboragdo de
todos e Maria José Corasolla Carregari, 12 Secretéria, lavrei a presente ata, que ap6s lida,
discutida, e se aprovada, sera datada e assinada pelo Presidente, por mim.

Campinas, 19 de dezembro de 2024
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Lista de Presencga da Assembleia Geral Extraordinéria da Sociedade Pro - Menor Bardo Geraldo
— CNPJ 51.887.131/0001-73, realizada no dia 19/02/2024, para aprovagdo do Novo
Estatuto e do Novo Regimento Interno e seus anexos.

José Antoénio Ribeiro Milani
Maria José Corasolla Carregari
Maria Célia Cavalcanti

Sandro Fabri Freghi

Celia Marina de Alvarenga Freire
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Ana Carlota Amorin

Marcia Corasolla

Maria Inés Pedroni da Silva
Marisa M. Matsuda

Ira Bressan

Ilca Bressan

Flavio Levy

Dulcemar Ferraz Passos

Eliane de Fatima Ortolan Levy

José Antonio Ribeiro Milani

esidente
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Lista de Sécios Contribuintes da Sociedade Pré Menor Bardo Geraldo — CNPJ
51.887.131/0001-73

Alexandre Luiz Correzzola Fernandes
Ana Carlota Nunes Amorim Rego
Andreza Barbosa Riva

Carlos Alberto Simiao

Carmen Sylvia Carvalho de Campos
Célia Marina de Alvarenga Freire
Dulcemar Ferraz Passos

Eliane de Fatima Ortolan Levy
Erimar Brider Cunha

Fladvio de Azevedo Levy —
Hugo Mercanti * REGISTRADO SOB N “
lara de Fatima Bressan "
llca do Carmo Bressan :
Jorge Anténio Mercanti |

José Antdnio Dalbem | 12 RCPJ CAMPINAS
José Antdnio Ribeiro Milani

Leni de Fatima Andreuzzi

Marcia Corasolla

Maria Alice Pedroni Mercanti

Maria Amélia Rondini

Maria Célia Cavalcante

Maria Inés Pedroni da Silva

Maria José Corasolla Carregari
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José Antdnio Ribeiro Milani
Presidente
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ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE PRO-MENOR BARAO GERALDO.
CAPIiTULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

Artigo 1° - A Sociedade Pr6-Menor Bardo Geraldo, fundada aos 24 de agosto de 1981,
¢ uma pessoa juridica de direito privado, definida pela Lei 13.109/2014 por Organizagdo
Social Civil (OSC), Associagdo com fins ndo econdmicos e sem fins lucrativos; sem
finalidade politica e/ou religiosa, inscrita no CNPJ sob o n° 51.887.131/0001-73, regida
pela legislagdo vigente no pais e pelo presente Estatuto.

Paragrafo primeiro - Para os fins do cumprimento da Lei n°13.019/14 a Sociedade
Pr6-Menor Bardo Geraldo ndo distribui, entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢oes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituigéo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.
Paragrafo segundo - A Sociedade Pro-Menor Bardo Geraldo podera se utilizar do
nome fantasia PRO-MENOR.

Artigo 2° - A sede da Institui¢do localiza-se na Avenida Angelino Gregoério, n° 110,
Jardim América — Distrito de Bardo Geraldo — Campinas/SP, CEP 13084-415, onde
exerce todas as atividades concernentes as suas finalidades segundo este Estatuto.

Artigo 3° - A Instituigio tem por objeto social a promogéo de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, em especial através de agdes assistenciais de
atendimento, de forma gratuita, continuada e planejada, sem qualquer discriminagdo,
nos termos da Lei Orgénica da Assisténcia Social e Politica Nacional de Assisténcia
Social vigente, através da prestagdo de servigos, execugdo de programas ou projetos de
prote¢do social bésica, assessoramento e/ou defesa e garantia de direitos, dirigidos as
criancas, jovens, adultos, idosos, suas familias, em situagdo de vulnerabilidade ou risco
social e pessoal, em regime de orientagdo e apoio socio familiar e em regime de apoio
socio educativo em meio aberto. Complementarmente, realizara agdes socioeducativas
voltadas para o desenvolvimento cultural, intelectual e artistico de seus assistidos €
membros da comunidade em geral.

Artigo 4° - Para o desenvolvimento e realiza¢do de suas finalidades e objetivos sociais,
a Institui¢do podera:

[- Desenvolver agdes culturais, esportivas e de lazer;

II- Desenvolver a¢des de sustentabilidade e de cuidados com o meio ambiente;

[II— Manter um centro de convivéncia e fortalecimento de vinculos na faixa de 6 a 14
anos e onze meses, atuando na Prote¢do Social Bésica;

[V- Manter um centro de convivéncia intergeracional para criangas, adolescentes ¢
jovens, como também para outras faixas etdrias;
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V- Elaborar e/ou participar de servigos, programas e de projetos socio assistenciais
de atendimento ou de assessoramento, envolvendo as areas mencionadas nos itens I, 11,
111 e IV deste artigo conjuntamente com entidades particulares ou publicas, nacionais ou
internacionais, dentro de seus objetivos e que atendam e atuem na defesa e na garantia
dos direitos dos beneficidrios da Lei de Assisténcia Social vigente e dentro das
finalidades da Instituicdo, buscando a orientagdo e o apoio sociofamiliar e
socioeducativo em meio aberto, com agdes pautadas na defesa e afirmagdo dos direitos
da crianga e do adolescente, na prevengéo: ao trabalho infantil; a violéncia doméstica;
a0 uso de substancias psicoativas e a exploragdo sexual, entre outros, visando fortalecer
a convivéncia familiar e comunitaria;

VI- Informar a sociedade sobre questdes relacionadas a sua finalidade por meio da
midia impressa e eletronica, de videos, boletins informativos bimestrais e outros
materiais pertinentes;

VII- aplicar os recursos que poderdo ser mobilizados em técnicas e equipes de
profissionais qualificados para: desenvolver solugdes relacionadas as suas finalidades
sociais; para a oferta de experiéncias com vistas ao desenvolvimento de novas
sociabilidades e a constitui¢io de identidade social e cultural, distintas daquela firmada
historicamente pela sociedade nos espagos proprios de exclusdo, para criangas e
adolescentes e suas familias, nelas contidas as manifestagdes artisticas, culturais e de
lazer;

VIII- promover ag¢des para a construgdo da cultura de paz, prevengdo e redugdo da
letalidade contra criancas e adolescentes, ao bullying e todas as formas de
discriminag@o, intimidagdo ou intolerancia de qualquer natureza;

[X- realizar parcerias com outras pessoas juridicas privadas do segundo setor, terceiro
setor ou entes e Orgdos publicos, nacionais ou internacionais, mediante termo de
colaboragdo, termo de fomento, acordo de cooperagdo, convénios, contratos,
assessorias, representagdo de marcas, iniciativas e movimentos, bem como intercambios
e outros instrumentos similares, através da prestagdo de servigos direta e
comercializagdo das mercadorias produzidas com os fins promocionais;

X- Com o escopo de cumprir com seus fins, a Institui¢do podera obter renda através de
realizacbes de eventos e bazares periddicos e fixos, com registro segregadamente em
sua contabilidade e destacadas em suas Notas Explicativas.

Pardgrafo primeiro - A consecugdo das atividades previstas neste artigo podera se
configurar mediante a execugéo direta e/ou indireta de projetos, programas e/ou planos
de acfio ou mediante a doagio de recursos fisicos, humanos e/ou financeiros a projetos e
programas desenvolvidos por organiza¢des da sociedade civil e/ou orgéos do setor
publico que atuam em éreas afins.

Paragrafo segundo - E vedada a participagdo da Instituigdo em campanhas de interesse
politico-partidério ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Paragrafo terceiro - A Instituigdo aplica as rendas, recursos e eventual resultado
operacional integralmente, ou cujos efeitos sejam experimentados, dentro do territorio
nacional, na manutencéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.
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Artigo 5° - Dentro das possibilidades, e na medida em que as circunstancias permitirem,

a Institui¢fo poderd criar outras atividades atinentes & promogao humana.

Pardgrafo tinico - A Instituigdo poderd, quando necessario, criar filiais e ou unidades
descentralizadas para realizagdo e ou execugdo dos objetivos estatutarios, os quais se
regerdo pelo Regulamento Interno, sob os ditames deste Estatuto.

Artigo 6° — A Instituigdo sera regida pela legislag@o vigente no pais, por este Estatuto e
pelo Regimento Interno aprovados em Assembleia Geral, devidamente registrados.

Artigo 7° - A Instituigdo adotara praticas de gestdo administrativa necessarias €
suficientes no sentido de coibir, de forma individual ou coletiva, beneficios e vantagens
individuais em decorréncia da participagdo nas fungdes diretivas da entidade.

Pariagrafo tinico - No exercicio de suas atribui¢des e desenvolvimento de suas
atividades, a instituicio observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, e ndo fard qualquer distingdo
quanto & origem, crenga, raga, género, cor, idade, condigdo social ou quaisquer outras
formas de discriminagdo, assegurando livre atendimento as pessoas abrangidas pelos
projetos e atividades que vier a desenvolver.

Artigo 8°- O tempo de duragdo da Instituigdo ¢ indeterminado.
CAPITULO II — DOS ASSOCIADOS: DIREITOS E ATRIBUICOES

Artigo 9° - Sdo associados, todas as pessoas idoneas, fisicas e/ou juridicas, que forem
admitidas como tais, sendo aprovadas pela Diretoria Executiva da Institui¢@o.

Paragrafo primeiro - E ilimitado o numero de associados da Instituigdo.

Pardagrafo segundo - A admissdo do associado se efetuard por contribuigéo espontinea
e continuada; mediante “Proposta de Associado™ firmada pelo interessado, cujos termos
serdo estabelecidos em Regimento Interno.

Paragrafo terceiro - A qualidade de associado ¢ intransmissivel, ndo se transmitindo a
quaisquer herdeiros, sucessores e/ou credores, a qualquer titulo, nem mesmo em caso de
declaragdo judicial de incapacidade, insolvéncia ou interdigéo de qualquer associado.

Artigo 10 - S#o direitos dos associados:

- Votar e ser votado para os cargos eletivos na forma regulamentada deste Estatuto;

[I- Participar das Assembleias Gerais com direito a voto e voz;

III- Apresentar sugestdes e propostas que visem o aperfeioamento dos fins sociais da
Institui¢do;

IV— Participar das atividades promovidas pela Instituigdo;

V- Propor a criagdo e participar de grupos de trabalho ou comités;
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VI- Promover, juntamente com outros associados, que representem no minimo 1/5 (um
quinto) do quadro associativo da Institui¢do, a convocagio dos orgdos deliberativos da
Instituigdo, conforme o presente Estatuto, para tratar de assuntos especificos que derem
causa as convocagdes pelos associados;

VII- Recorrer & Assembleia Geral na hipotese de aplicagdo de penalidade ou de
exclusdo do quadro associativo.

Paragrafo primeiro - A solicitagdo devera ser realizada por meio de requerimento
dirigido & Diretoria Executiva devidamente assinada na mesma propor¢do estabelecida
no item VI, que deverd ser recebida pela Diretoria que no prazo de 15 dias convocara
Assembleia Geral Extraordindria.

Paragrafo segundo - Na Assembleia deverdo estar presentes os signatarios do
requerimento, independentemente do numero dos demais associados presentes de
acordo com item VI deste artigo.

Paragrafo terceiro - N&o ha entre os associados direitos e obrigagdes reciprocos

Artigo 11 - Sio deveres de todos os associados:

[- Respeitar e cumprir o presente Estatuto Social, o regimento interno, as deliberagdes
da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

II- Zelar pela imagem e reputagdo da Instituigdo, tratando com urbanidade todos os seus
membros, colaboradores e empregados;

I1I- Esforcar-se pelo crescimento e pelo cumprimento das finalidades da Institui¢do;
[V— Comparecer as reunides e as Assembleias Gerais;

V- Comunicar, por escrito, a Diretoria Executiva, quaisquer alteragdes de domicilio e
residéncia;

VI- Zelar pelos principios e interesses da Instituigdo, comunicando de imediato a
Diretoria Executiva, quaisquer irregularidades que venham a ter conhecimento;

VII- Pagar pontualmente a contribui¢do a que se propuseram;

VIII- Cumprir e observar a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (“LGPD™), os
regulamentos e diretrizes da Autoridade Nacional de Protecéo de Dados (ANPD), em
especial os principios da finalidade, adequag@o, transparéncia, livre acesso, seguranca,
prevengdo e ndo discriminagdo no tratamento dos dados.

Artigo 12 — A exclusdo dos associados podera se dar por:

- Violarem disposi¢io estatutaria ou regimental;

[I- Deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres e obrigagdes decorrentes deste
Estatuto;

I1I- Adotarem conduta duvidosa, mediante a pratica de atos que contrariem os objetivos
da Institui¢do e atos ilicitos ou imorais;

IV— Praticarem comportamento que importe em efetivo dano ou prejuizo para a
entidade, direto ou indireto, ou ainda, na hipotese de ofensa grave que coloque em risco
a imagem, credibilidade ou patriménio da Instituigéo;

V- Demais casos assim entendidos pela Assembleia Geral;
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VI- Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, o associado ndo tera o direito de

pleitear indenizagdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Paragrafo primeiro - Todo associado passivel de exclusdo terd o direito a sua ampla
defesa nas Assembleias Gerais.

Paragrafo segundo - O associado que sofrer a penalidade de exclusdo ou desligamento
podera apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias contados da ciéncia da decisdo, recurso
administrativo ao Presidente da Diretoria Executiva, que se incumbira de convocar
Assembleia Geral especificamente para decidir, em instancia final, pela revisdo ou ndo
da penalidade.

Artigo 13 — O desligamento dos associados podera ocorrer:

[- quando o associado ndo pagar suas mensalidades, por periodo igual ou superior a seis
meses, sem apresentar justificagdo escrita dirigida a Diretoria Executiva que devera
deliberar sobre o desligamento;

II- por iniciativa propria a qualquer tempo, sem a necessidade de apresentar qualquer
justificativa ou motivagdo especifica, bastando para isso manifestagdo expressa € por
escrito, através de carta datada e assinada, dirigida a Diretoria Executiva.

Paragrafo tnico - A qualquer momento, o associado desligado podera ser reintegrado,
desde que aprovado pela Diretoria Executiva.

Artigo 14 - Os Associados, os membros da Diretoria Executiva e os do Conselho Fiscal
e ainda Conselho Consultivo ndo sdo responsaveis, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigagdes e compromissos contraidos pela Instituigdo, salvo nos casos de infragdo
estatutaria e/ou da Lei vigente e/ou excesso de mandato.

CAPITULO I1I - DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Artigo 15 - Sdo 6rgdos que exercem os poderes da Instituigdo:
I- Assembleia Geral;

1I- Diretoria Executiva;

[11- Conselho Fiscal:

[V- Conselho Consultivo.

Paragrafo primeiro - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serdo
eleitos em Assembleia Geral, escolhidos dentre os associados, por mandato de 2 (dois)
anos, permitida a reelei¢do total ou parcial.

Paragrafo segundo - Fica impedido aos membros serem reconduzidos para um mesmo
cargo por mais de dois mandatos consecutivos.

Paragrafo terceiro - Os associados e membros da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal e do Conselho Consultivo ndo receberdo qualquer remuneragdo por suas fungoes
nem mesmo quaisquer vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam
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atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, salvo se assim decidido em Assembleia
Geral.

Paragrafo quarto - Ndo sdo consideradas como remuneragio, vantagem ou beneficio,
os ressarcimentos de despesas de viagem, alimenta¢do e transporte, necessarias ao
cumprimento de tarefas, reunides e missdes em nome da Institui¢do.

Paragrafo quinto - O prazo de mandato podera se estender até a investidura dos novos
membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal eleitos. No caso de vacancia, seja
por rentincia, destituigdo ou qualquer outro motivo, o 6rgdo podera continuar em
funcionamento com os membros remanescentes, portanto, deve haver em exercicio,
pelo menos, trés (3) membros; se isso ndo ocorrer, convocar-se-a imediatamente a
Assembleia

Geral para eleigio de novos membros, que ocupardo os cargos vacantes até a data de
término do mandato original.

Paragrafo sexto - Os cargos vagos que se verificarem no mandato de cada diretoria
executiva poderdio ser preenchidos por membros do Conselho Fiscal a critério da
Diretoria Executiva, exceto o cargo de Presidente e Primeiro Tesoureiro, para os quais
devera ser convocada uma Assembleia Extraordindria com a finalidade especifica de
aprovagdo da indicagdo seguindo a regulamentagdo deste Estatuto. Nao havendo
aprovag¢do da indicagfo, convocar-se-4 elei¢do para os cargos vacantes.

Par4grafo sétimo - O pedido de rentincia de qualquer membro da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal sera remetido a outro membro e se dara por escrito, por qualquer
meio de comunicagdo, fisico ou eletrdnico, bastando que haja meio valido de comprovar
o recebimento.

Paragrafo oitavo - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal serd determinada pela Assembleia Geral, o que serd admissivel
somente em caso de justa causa, na forma do artigo 12.

SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Instituigéo, ¢ formada por todos os
associados. As reunides das Assembleias poderdo ser Ordinarias ou Extraordinarias.

Pardgrafo primeiro - A Assembleia Geral Ordinaria sera dirigida pelo Presidente da
Diretoria Executiva da Instituicdo e convocada com o minimo de 10 (dez) dias de
antecedéncia, por meio de edital afixado na sede da entidade, por circulares ou outros
meios convenientes de divulgagao.

Paragrafo segundo - A Assembleia Geral Ordindria devera ser convocada para discutir
assuntos que a Diretoria Executiva entenda necessario e ainda os seguintes fins:

- Apreciar o Balango Fiscal do ultimo exercicio encerrado, acompanhado do parecer
do Conselho Fiscal e aprovar as contas no inicio do ano subsequente ao ano do
fechamento;

[I- Aprovar o Fechamento do Relatorio de Atividades do ano corrente, no inicio do ano
subsequente ao ano do fechamento;
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I1I- Aprovar o Planejamento para o ano seguinte no inicio do ano subsequente ao ano do
fechamento;

IV— Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, a cada dois anos,
que apos eleitos, indicardo, pelo mesmo periodo, os membros do Conselho Consultivo
considerando sempre o conhecimento técnico do indicado e a sua necessidade para
Instituigdo.

Paragrafo terceiro - A Assembleia Geral Ordindria se instalard, em primeira
convocagdo, com a presenga da maioria absoluta dos associados, ¢ em segunda
convocagdo, no mesmo local, apdés 30 minutos do horario estabelecido em Edital
de Convocagdo com qualquer nimero e deliberara por maioria simples de voto.
Paragrafo quarto - A aprovagdo do Balango Fiscal, pela Assembleia Geral Ordinaria,
devera:

[~ Estar em observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

II- Ter publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da Institui¢ao;

[II- Em caso de ndo aprovagdo do Balango em Assembleia ou qualquer irregularidade
seja detectada, os membros da diretoria e qualquer associado poderdo requerer
explicagdes ao presidente da Instituigdo, que tera o prazo de 15 dias uteis para que
justifique oficialmente as irregularidades e/ou apresente novo Balango.

Paragrafo quinto - As justificativas e/ou regularizagdes deverdo ser apresentadas,
obrigatoriamente, apds o prazo estabelecido mediante convocagédo da Assembleia.
Paragrafo sexto - Persistindo duvidas a serem esclarecidas, podera ainda, dentro de
igual prazo, o Presidente apresentar os respectivos esclarecimentos e/ou atender as
exigéncias formuladas pela Assembleia, que serdio encaminhados mediante convocagéo
da Assembleia para imprimir o veredicto final, com aprovag@o ou ndo e, nesta ultima
hipotese, sob pena de apuragdo de infragdo estatutaria e excesso de mandato conforme
artigo 14 deste estatuto.

Paragrafo sétimo - A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-a sempre que o
Presidente, com parecer favoravel da Diretoria, a julgar necesséria, e apreciara os
assuntos que motivaram a convocagdo e aprovardo ou ndo por maioria dos presentes,
que em primeira convocagio deveré ter 2/3 (dois ter¢os) e em segunda, por qualquer
numero.

Paragrafo oitavo - Para deliberagdes de competéncia exclusiva nas Assembleias Geral
Extraordinarias, especialmente convocadas para tratar de assuntos especificos definidos
no paragrafo 9° deste artigo, sera necessario o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos
presentes, nio podendo a Assembleia deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.
Nio sera permitida a inclusdo de matéria e assunto na ordem do dia.

Paragrafo nono - Compete exclusivamente a Assembleia Geral Extraordindria:

I- Destituir membros da Diretoria Executiva;
[I- Alterar o presente Estatuto quando necessario, mediante propostas apresentadas pela
Diretoria Executiva;
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11I- Receber solicitagdo de exclusdo de associado; receber defesa e recurso do associado
a ser excluido e dar veredicto final sobre a exclusdo do associado recorrente, conforme

previsto no artigo 12 deste Estatuto;

IV- Deliberar sobre qualquer assunto ou sugestdo apresentados pela Diretoria Executiva
ou qualquer de seus membros, tratando dos casos omissos neste Estatuto;

V- Deliberar sobre fusdo, cisdo, transformag@o, incorporagdo ou participa¢do da
Instituigdo em outras pessoas juridicas;

VI- Deliberar a respeito da dissolugéo da Instituigdo, liquidagdo e destino de seu
patrimonio conforme este Estatuto.

Paragrafo décimo - A convocagdo dos o0rgdos deliberativos podera ocorrer por
iniciativa de associados que, representando no minimo 1/5 (um quinto) do quadro
associativo, que estiverem em dia com suas contribuigdes

Paragrafo décimo primeiro- As Assembleias Ordinarias e Extraordinarias serdo
lavradas em atas; lidas e aprovadas, e assinadas pelos membros da Diretoria ¢ levadas a
registro em Cartério quando necessario.

Paragrafo décimo segundo - A ata da Assembleia que contiver a aprovagdo do
Balanco, além da assinatura dos membros da Diretoria Executiva, devera ser assinada
pelo Conselho Fiscal e obrigatoriamente levada a registro em cartorio.

Paragrafo décimo terceiro - As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas por meio
de tele reuniio ou videoconferéncia, através de softwares ou aplicativos eletronicos
(Ex.: Zoom, Google Meet, Skype etc.) que permitam o contato direto com 0s outros
associados, ouvindo-se respectivamente, sendo que os relatérios de participagdo e outras
informagdes obtidas através deles, poderdo servir como lista de presenga, na forma do
artigo 48-A do Codigo Civil.

Paragrafo décimo quarto - As assinaturas poderdo ser pela modalidade eletronica por
meio de certificados digitais, emitidos por uma Autoridade Certificadora
regulamentada.

SECAO II - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 17 — A Diretoria Executiva fica investida para a pratica de atos e operagoes que
assegurem o funcionamento da Institui¢do. Esta sera composta por até 6 (seis)
membros, devidamente eleitos pela Assembleia Geral, nos termos do artigo 16, § 2°, 1V,
do presente Estatuto, por maioria simples dos associados presentes.

Paragrafo primeiro - A Diretoria Executiva sera composta dos seguintes cargos:
I — Presidente;

II — Vice-presidente;
IIT — Primeiro(a) Tesoureiro(a);

IV — Segundo(a) Tesoureiro(a); [ RECToTE R — -
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V — Primeiro Secretario(a); | JOUB NT™]
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Paragrafo segundo - A Diretoria Executiva reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por
més, e, extraordinariamente, quando convocada pelo(a) Presidente, com parecer

favoravel dos demais membros.
Paragrafo terceiro - Compete a Diretoria Executiva:
[- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, bem como zelar pelo Patrimonio

da Instituigdo;

II- Elaborar o Regimento Interno da Institui¢do, obedecendo as disposigdes estatudrias;
[1I- Promover a substituicdo de qualquer membro da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal que tenha se desligado de suas fungdes, caso em que o substituto completara o
mandato relativo ao substituido, segundo disposi¢des deste Estatuto;

V- Receber as indicagdes dos membros da Diretoria e associados para o Conselho
consultivo e aprovar as indicagoes;

V- Estabelecer o valor das contribui¢des dos associados;

VI- Admitir associados e excluir associados na forma prevista neste Estatuto;

VII- Elaborar, juntamente com o Conselho Consultivo, o plano de agdo da entidade,
bem como acompanhar sua execugio;

VIII- Propor & Assembleia Geral a reforma deste Estatuto, quando necessaria;

[X- Resolver, juntamente com o Conselho Consultivo, os casos em que este Estatuto for
omisso e levar para aprovagdo em Assembleia Geral;

X- Elaborar e apresentar o relatorio anual & Assembleia Geral;

XI- Convocar a Assembleia Geral;

XII- Representar a Instituigdo em reunides com instituigdes publicas e privadas para
mutua colaboragdo em atividades de interesse comum;

XIII- Contratar e demitir funcionérios; estabelecer plano de carreira e seus respectivos
salarios e acordo com os cargos, zelando sempre pelas boas relagdes de trabalho;
normas coletivas e legislacdo vigentes;

XIV- Autorizar ao Presidente e ao 1° Tesoureiro, quando necessario, a requisi¢do de
cartdio de movimentagdo bancéria, podendo ser de débito/crédito ou outro de natureza
corporativa, bem como estabelecer limite para gasto diario e mensal e determinar qual
membro do corpo diretivo poderd fazer o uso de tal mecanismo, registrada em ata ¢
cartorio;

XV- Indicar dentre os associados ou membros do Conselho Fiscal o substituto na
hipotese de vacéncia dos cargos de Presidente e Primeiro Tesoureiro, seguindo os
regulamentos deste Estatuto, para aprovag@o na Assembleia Extraordinaria.

Artigo 18 - Para contrair empréstimos que ultrapassem a importancia de R$15.000,00
(quinze mil reais), bem como para alienar, hipotecar, vender e/ou onerar os bens
imoveis da Entidade, a Diretoria Executiva necessitara do parecer do Conselho
Consultivo, Conselho Fiscal e aprovagdo em Assembleia Geral.

Artigo 19 - Compete a(ao) Presidente:

[- Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordindrias, bem como as
reunides da Diretoria Executiva, podendo convocar reunides do Conselho Fiscal e
Conselho Consultivo; Emse—
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[I- Representar a Instituigdo, judicial e extrajudicialmente, em suas relagdes com
terceiros;

[1I- Constituir advogados e mandatarios;

[V- Gerir juntamente com os demais diretores executivos a Instituigdo;

V- Requisitar, de acordo com o artigo 17, § 3°, inciso X1V, cartdo de movimentagdo
bancaria, podendo ser de débito/crédito ou outro de natureza corporativa e movimentar
conta corrente PJ; efetuar pagamentos, saques e transferéncias por meio de cartdo
eletrénico ou outro meio semelhante utilizado pelas entidades bancarias.

VI- Autorizar as despesas, assinar cheques; ordens bancarias, movimentagdes bancarias
¢ financeiras em conjunto com outro membro da diretoria executiva, podendo ser o
primeiro tesoureiro tanto como o segundo, ou vice-presidente utilizando os meios
autorizados pelas entidades bancérias, para estas finalidades.

VII- Assinar instrumentos de convénios e outras parcerias para atender as finalidades
da Instituicdo e assinar conjuntamente com outro membro da diretoria executiva,
contratos de financiamento e outros contratos de qualquer natureza e demais
documentos que, por lei, necessitem de duas assinaturas.

VIII- Dirigir e supervisionar todas as atividades da entidade, podendo contratar
assistentes especializados, mediante prévia autorizagdo da Diretoria Executiva;

[X- Convidar e receber indica¢des de pessoas para compor o Conselho Consultivo;

X- Convocar, sempre que achar conveniente, integrantes do Conselho Consultivo para
participar das reunides da Diretoria Executiva;

XI- Em caso de empate de votos, cabe a(0) Presidente o voto de qualidade;

XII- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

XIII- Zelar pelo patrimdnio da Institui¢do;

XIV- Apresentar a Assembleia Ordinaria o balango e os relatérios de acordo com artigo
16, § 2°, itens I, II e III deste estatuto.

XV- Promover a realiza¢do dos fins a que se destina a Instituigéo.

Artigo 20- Compete ao Vice-Presidente:

[- Assistir e auxiliar o(a) Presidente em suas atribuigdes;
[1I- Substituir o (a) Presidente em suas faltas e impedimentos.

Paragrafo unico - O Vice-Presidente, mediante autorizagdo da Diretoria Executiva,
poderd autorizar as despesas, assinar cheques; ordens bancarias, movimentagdes
bancarias e financeiras em conjunto com o primeiro tesoureiro e na auséncia deste, com
segundo tesoureiro, registrado em ata e cartdrio.

Artigo 21 - Compete ao 1° Secretério(a):

I- Assessorar as reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais e redigir as
competentes Atas;

[I- Examinar, distribuir e encaminhar todo o expediente administrativo da Entidade a
Diretoria Executiva;

[1I- Acompanhar a correspondéncia via correio e por meios eletronicos;

IV- Expedir oficios de interesse da Entidade;
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V- Analisar os documentos, e a sua ordem; os arquivos e tratar dos Registros Publicos
que se fizerem necessarios.

Artigo 22 - Compete ao Segundo Secretdrio(a):
I- Assistir e auxiliar o 1° Secretario(a) em suas atribuigdes;

I1- Substitui-lo (a) em suas faltas e impedimentos;

[1I- Acompanhar a elaboragdo dos Projetos;

IV- Revisdo das atas;

V- Supervisionar a elaboragdo do boletim informativo bimestral e outros meios de
divulgagdo publicitaria, conforme artigo 4°, VI, deste Estatuto.

Artigo 23 - Compete ao 1° Tesoureiro:

[- Contabilizar as contribuicdes dos associados, donativos e rendas de qualquer
natureza, mantendo em dia, e devidamente comprovada, escrituragdo, zelando pelo
equilibrio da Entidade;

[I- Assinar cheques; ordens bancdrias; movimentagdes bancarias e financeiras em
conjunto com outro membro da diretoria executiva, podendo ser o Presidente ou vice-
presidente, utilizando os meios autorizados pelas entidades bancarias;

[1I- Elaborar e apresentar relatorios de receita e despesa sempre que solicitado pelo
Presidente, mensalmente nas reunides da Diretoria Executiva, € anualmente, submeté-
los a Assembleia Geral;

IV- Aplicar os recursos da Entidade de acordo com as instru¢des do Presidente;

V- Supervisionar a organizagdo do numerario e documentos relativos a tesouraria,
inclusive contas bancérias e financeiras;

VI- Requisitar, de acordo com o artigo 17, § 3° inciso XIV, cartdo de movimentagdo
bancaria, podendo ser de débito/crédito ou outro de natureza corporativa e movimentar
conta corrente PJ; efetuar pagamentos, saques e transferéncias por meio de cartdo
eletronico ou outro meio semelhante utilizado pelas entidades bancarias.

Artigo 24- Compete ao 2° Tesoureiro(a):

I- Assistir e auxiliar o(a) 1° Tesoureiro(a) em suas fungdes;

[1- Substitui-lo(a) em suas faltas ou impedimentos;

I1I- Supervisionar captag@o de recursos;

[V- Zelar pelos bens patrimoniais da Institui¢do, mantendo-os escriturados, em livro
proprio o arrolamento dos bens de durag@o, bem como escriturar novos patrimonios.

Artigo 25 - Na auséncia justificada do Presidente e do 1° Tesoureiro, assinardo por eles
o Vice-Presidente ¢ o 2° Tesoureiro, cheques; ordens bancdrias; movimentagoes
bancarias e financeiras utilizando os meios autorizados pelas entidades bancérias.

SECAO I1I - DO CONSELHO FISCAL

REGISTR
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Artigo 26 - O Conselho Fiscal sera composto por 6 (seis) membros, 3 (trés) efetivos e 3
(trés) suplentes, eleitos por 2 (dois) anos pela Assembleia Geral Ordinaria, escolhidos
dentre os associados que tenham participado de pelo menos duas Assembleias
Ordindrias, permitida a reeleigo, total ou parcial de seus membros.

Artigo 27 - Compete ao Conselho Fiscal:

I- Verificar e emitir parecer por escrito, que sera lavrado em livro proprio, sobre contas,
balancetes e balangos apresentados pela Diretoria Executiva, para conhecimento €
aprovagdo pela Assembleia Geral Ordinaria;

[I- Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, quando necessario, desde que
verificadas irregularidades no ato de gestdo financeira ou na escrituragdo contabil;

III- Fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais e estatutdrios;

IV- Eleger entre seus membros um coordenador que representara o conselho sempre que
necessario;

V- Examinar as contas da Diretoria Executiva ao final de cada exercicio;

VI- Ocupar cargos da Diretoria Executiva nas hipoteses de vacancia, em conformidade
com este Estatuto, deixando vago o cargo do Conselho fiscal.

Paragrafo primeiro — O Conselho Fiscal, se reunira, ordinariamente, duas vezes ao ano
e. extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagdo pelo coordenador.
Paragrafo segundo — As reunides serdo registradas em atas que poderdo ou ndo ser
consultadas ou levadas a Diretoria Executiva.

SECAO IV - DO CONSELHO CONSULTIVO.

Artigo 28 - O Conselho Consultivo ¢ 6rgéo auxiliar e parecerista sera composto por, no
minimo, 6 (seis) membros, indicados pela Diretoria Executiva eleita conforme artigo
16, § 2°, item IV.

Artigo 29 - O Conselho Consultivo terd por finalidade assessoramento técnico dentro
de suas especialidades e colaborar nas atividades da Instituiggo.

Paragrafo tinico - O Conselho Consultivo néo tem fungéo deliberativa.
Artigo 30 - Compete ao Conselho Consultivo:

[- Assessorar, quando necessario, a Diretoria Executiva, a elabora¢@o do Plano de A¢éo
da Instituigdo;

II- Assessorar, quando necessario, a Diretoria sobre a criagdo e/ou ampliagdo de
servigos prestados pela Instituigao;

I1I- colaborar na execugdo e cumprimento da divulgagdo e publicidade conforme
disposto no artigo 4°, VI deste estatuto.
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Artigo 31 - O Conselho Consultivo se reunira preferencialmente bimestralmente, ou

sempre que as circunstancias assim o exigirem.

Pardgrafo tinico - A reunido devera ser registrada em ata devidamente assinada pelos
participantes e apresentada a Diretoria.

Artigo 32 - O Conselho Consultivo elegera, dentre seus membros, um coordenador o
qual sera incumbido de representé-los junto a Diretoria.

Artigo 33 - A Diretoria Executiva sempre que necessario invocara o Conselho
Consultivo, para a fungdo de auxiliar na administragdo da Entidade, pelo tempo que se
julgar necessario, dentro do periodo de seu mandato.

Artigo 34 - Os integrantes do Conselho Consultivo somente terdo direito a voto se
pertencerem ao quadro associativo da Institui¢do, todavia os que ndo pertencerem
poderdo ser ouvidos.

Artigo 35 - Os membros do Conselho Consultivo poderdo ser candidatos a cargo de
dire¢dio da Instituigdo, desde que sejam associados e que tenham participado de pelo
menos duas Assembleias Ordinarias, e, se eleitos em Assembleia Geral e com a posse
para o cargo a que foram eleitos, automaticamente deixardo de integrar o Conselho
Consultivo.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO E DA EXTINCAO

Artigo 36 - O patrimdnio da Instituigdo sera constituido de bens moveis, imoveis,
direitos e recursos financeiros adquiridos, ou recebido sob forma de doagdo, legado,
subvencdo, patrocinio, fundos patrimoniais, fundos de reserva, auxilio, ou de qualquer
outra forma licita, devendo ser administrado e utilizado apenas para o estrito
cumprimento de suas finalidades sociais, tendo como fontes de recursos:

I- Bens moveis, imdveis e semoventes; pelas instalagoes, aparelhos, materiais e valores
que lhe forem doados por pessoas fisicas e juridicas;

[1- Bens adquiridos pela propria Institui¢do, a qualquer titulo;

[II- Os bens e valores que lhe sejam destinados, na forma da lei, pela extingdo de
institui¢des similares;

V- Rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para
consecugdo dos seus objetivos sociais, tais como: a prestagdo de servigos;

V- Comercializagdo de produtos; rendas oriundas de direitos autorais e/ou propriedade
industrial e intelectual, de forma exemplificativa e néo se limitando a tais atividades;
VI- As rendas que possam produzir os bens de raiz, as receitas de aplicagdes financeiras
e outros titulos de renda de propriedade da associagao;

VII- As subvengdes recebidas diretamente da Unido, dos Estados e dos Municipios ou
por intermédio de drgos piblicos da administragdo direta ou indireta;
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VIII- As doagdes ou auxilios que lhe sejam destinados por quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional quando realizadas
para fim especifico ou néo;

IX- Termos de parceria, termo de colaboragdo, termo de fomento, alianga estratégica,
contratos firmados com o poder publico e com a iniciativa privada para financiamento
da causa e de projetos na area de atuagdo da Associagdo;

X- Legados, herangas, direitos, em especial os direitos sobre propriedade imaterial ou
intelectual, créditos e/ou quaisquer contribui¢des de pessoas fisicas ou juridicas,
associadas ou nao;

XI- Repasses, subvengdes, patrocinios, recursos oriundos de leis de incentivo fiscal, nas
esferas Federal, Estadual ou Municipal;

XII- As receitas decorrentes de campanhas, programas e/ou projetos especificos, em
especial relacionados as leis de incentivo fiscal brasileiras, por qualquer ferramenta
digital, tal como, plataforma de “crowdfunding”, de arrecada¢iio em geral e/ou doag@do
coletiva;

XIII- As rendas em seu favor constituidas por terceiros, em especial aquela oriunda da
gestdio e administragio de direitos de propriedade imaterial ou intelectual,
disponibilizagdo de espagos em materiais de divulgagdo, royalties, websites, newsletter
entre outros;

XIV- Quaisquer outras fontes de receitas aprovadas pelo Conselho Deliberativo €
lavradas em ata.

Artigo 37- Os recursos. para cumprimento das finalidades da Entidade, poderdo advir
de contribui¢des dos associados, de promogdes ¢ campanhas de arrecadagao de fundos,
de doacdes, de convénios e/ou parcerias com 6érgéos publicos ou privados e institui¢des
diversas, bem como do rendimento de seu eventual patrimonio.

Paragrafo primeiro - Podera a Instituigdo, visando planejar, concretizar projetos de
negocio e de acordo com as disposigdes legais, desenvolver atividades que possibilitem
a geragdo de recursos e custeio, inclusive por meio de filiais, se houverem.

Paragrafo segundo - Os recursos advindos das atividades serdio revertidos totalmente
para a atender aos objetivos e finalidades da Institui¢do, inclusive para remunerar mao
de obra, manutengdo do prédio, infraestrutura e demais despesas que se fizerem
necessarias para o bom andamento e atendimento dos objetivos assistenciais da
entidade.

Paragrafo terceiro - Toda a receita, rendas, recursos e resultados operacionais, serao
aplicados e/ou gerados efeitos em territorio nacional, na manutencdo € no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais e, em nenhuma hipotese, os resultados,
os dividendos. as bonificagdes, as participagdes ou parcelas do patriménio serdo
distribuidas aos conselheiros, associados, membros apoiadores, instituidores ou
benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica ligada a Instituigdo, direta ou
indiretamente.
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Artigo 38 - No caso de dissolugdo ou extingdo da Institui¢do, bem saldados os seus
compromissos, © eventual patrimonio  remanescente sera revertido para

a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas.

Paragrafo tinico - Na hipétese prevista no “caput”, a destinagdo patrimonial devera,
preferencialmente, ser revertida para entidade sem fins lucrativos e de mesmo objeto
social existente na cidade de Campinas, na Regido Bardo Geraldo, e devidamente
certificada como entidade beneficente de assisténcia social.

Artigo 39- A extingio ou dissolugdo da Instituigdo somente podera ocorrer por
deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, expressamente convocada para esse
fim, com votagdo favoravel dos 2/3 (dois ter¢os) de seus membros presentes, ou por
decisdo judicial.

CAPITULO V — DAS ELEICOES

Artigo 40- As eleicdes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal serdo realizadas a
cada dois anos até o dia 30 de julho do ultimo ano do mandato.

Paragrafo Primeiro: O Mandato dos eleitos ¢ de dois anos a iniciar em 24 de
agosto do ano da realizacdo das eleigdes.

Paragrafo Segundo: Nio ¢é necessario dar posse especial no dia de inicio das
fungdes dos eleitos para a nova gesto, bastando o registro da respectiva ata.

Paragrafo Terceiro: Mandatos relativos ao Conselho Consultivo e
preenchimento de vacancia terminario junto com os Mandatos dos membros eleitos na
época regular.

Artigo 41 - O processo eleitoral sera regulado pelo Regimento Interno.
CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL E DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 42 - O exercicio social da Instituigdo terd inicio em 1° de janeiro e término em
31 de dezembro de cada ano.

Artigo 43 - Os documentos que comprovem a origem € o registro de seus recursos e 0s
relativos a atos ou a operagdes realizadas que impliquem modificagdo da situag@o
patrimonial da Institui¢do, deverdo ser conservados em boa ordem, pelo prazo minimo
de 10 (dez) anos, contados da data de emissdo, conforme disposto Decreto n° 11.791, de
21 de novembro de 2023.

Paragrafo tinico - A Instituigio mantera escrituragdo de sua receita e despesa em livros
revestidos de formalidades legais, capazes de assegurar sua exatiddo, de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.
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Artigo 44 - A prestagdo de contas da Institui¢do observara, no minimo: *

I- As regras previstas na Lei n° 13.019/2014 e seus regulamentos, além dos prazos €
normas de elaboragio constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho;

[I- Devera conter elementos que expressem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos, de modo que torne possivel avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado, com a descri¢do das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagdo de contas;

I1I- Observara regras especificas de acordo com o montante de eventuais recursos
publicos envolvidos, nos termos das disposi¢des e procedimentos estabelecidos
conforme previsto no plano de trabalho e no termo de colaboragdo ou de fomento;

IV- a ndo distribui¢do aos seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores
seus resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio,
sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipotese de prestagdo de servigos a terceiros,
publicos ou privados, com ou sem cessdo de mio de obra, ndo transfiram a esses
terceiros os beneficios relativos & imunidade prevista no § 7° do art. 195 da Constituigéo
Federal;

V- Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

VI- A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da Institui¢do, incluindo
certiddes negativas de débito junto ao INSS e FGTS, colocando-os a disposi¢do para
exame de qualquer cidad@o;

VII- As demonstragdes contabeis e financeiras deverdo estar devidamente auditadas por
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade,
na hipétese de a receita bruta anual auferida ser superior ao limite estabelecido no inciso
II do caput do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006; bem
como estar acompanhadas de notas explicativas, nos termos do disposto no § 2° do art.
7°, no § 1° do art. 25, no art. 30 e no § 6° do art. 32 da Lei Complementar n°® 187, de
2021.

Paragrafo primeiro - A prestagdo de contas de todos os recursos € bens de origem
publica recebidos sera apresentada aos orgdos fiscalizadores, conforme determinado no
paragrafo tnico do artigo 70 da Constitui¢do Federal da Republica Federativa do Brasil.
Paragrafo segundo - Os balangos e demonstragdes de resultados publicados e juntados
aos relatorios periddicos e anuais deverdo ser acompanhados de pareceres de auditoria
independente e do Conselho Fiscal.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 45 — Este estatuto foi redigido sob os auspicios da Constitui¢do Federal de 1988,
a luz do disposto no Decreto Lei 4657/42, Lei 10.406/2002, LOAS- Lei 8742/1993, Lei
Complementar 187/2021 e Decreto 11.791/2023, Lei 13.019/14.
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Artigo 46 - O presente Estatuto podera ser reformulado, total ou parcialmente, em
qualquer tempo, de acordo com as necessidades de atualizacdo, mediante proposta da
Diretoria Executiva 4 Assembleia Geral Extraordinéria especialmente convocada para
esse fim.

Paragrafo tinico - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva e, quando necessario, referendados pela Assembleia Geral e extraordinaria.

Artigo 47 — Havendo Regimento Interno, este serd parte integrante do presente estatuto,

devendo ser igualmente cumprido pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho
Consultivo.

Artigo 48 - O presente Estatuto, apés aprovado em Assembleia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para esse fim, serd registrado em Cartorio competente para os
devidos fins de direito.

Campinas, 19 de dezembye-de 2024.
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REGIMENTO INTERNO DA
SOCIEDADE PRO-MENOR BARAO GERALDO

CAPITULO 1 g 009304

ORGANIZACAO

REGISTRADO SOB N¢

| NAS

rssmay

/
& !

fantasia PRO-MENOR, fundada aos 24 de agosto de 1981, € uma pesso de
direito privado, sob forma de associagdo sem fins lucrativos e/ou eco em
finalidade politica ou religiosa, inscrita sob o CNPJ sob o n® 51.887.13 ua na
Regido Norte de Campinas — Barfio Geraldo, sendo sua sede dséver ngelino
Gregorio, n°. 110, Jardim América, Bardo Geraldo, Campinas, Ceg '

Artigo 2°- A Instituigio tem por objeto social a promogio dé&gtivfidad &s e finalidades de

relevancia publica e social, em especial através de agdes gsi

Orgéanica da Assisténcia Social e Politica Naciona
da prestag@o de servigos, execugdo de program tos de protecédo social basica,
assessoramento e/ou defesa e garantia de direitos, tdos as familias e aos individuos
vessoal, em regime de orientagdo e apoio
socio  educativo em  meio  aberto.
#€ativas voltadas para o desenvolvimento
istidos e membros da comunidade em geral.

socio familiar e em regime de
Complementarmente, realizard agd
cultural, intelectual e artistico de

MISSAO:
€ Bardo Geraldo e regido, oriundas de familias carentes,

de social, despertando a consciéncia de cidadania através de
ais e fisicas realizadas em horarios néo escolares.

Acolher criangas e adol
em situacdo de vulnére
atividades pedago®i

ida a Sociedade Pro-Menor Bardo Geraldo na comunidade de Baréo
ma proposta de valor de responsabilidade social e acolhimento de criangas,
A8 sustentavel e pelo compromisso com a sua equipe.

VALORES:

Cidadania - Formamos criangas e adolescentes responsaveis e conscientes de seus papéis
na sociedade, que respeitem o proximo, a natureza € a si proprio.

Credibilidade - Agimos com integridade, ética e transparéncia alcangando a confianga
da sociedade.

Amor - Cultivamos um ambiente fraterno que prima pelo bem-estar das criangas e
adolescentes e pela construgdo de um futuro melhor com agdes altruistas.

4
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Acolhimento - Cuidamos de criangas e adolescentes, em um ambiente solidério e
cooperativo no qual as pessoas se sintam amparadas, protegidas e iguais.

Respeito a diversidade: atendimento humanizado, qualificado e com ética profissional;
manutencio da neutralidade religiosa e politica; atendimento sem restri¢do de raca, etnia
e condi¢do socioecondmica.

Artigo 3° - Dos Usudrios

A Sociedade Pr6- Menor Bardo Geraldo, atende criangas e adolescentes na faixg ggari
seis (6) anos a quatorze (14) anos e onze (11) meses, moradores do Distritd de F
Geraldo e adjacéncias, que estejam necessitando dos servigos da Insg
fortalecer seu vinculo familiar, seu desempenho escolar e vivéncia comgal

servieos, programas e de projetos socioassistenciais de
v, envolvendo as areas mencionadas nos itens I, II, Il e
entidades particulares ou publicas, nacionais ou
Al) na defesa e na garantia dos direitos dos beneficiarios
1gente e dentro das finalidades da Instituigdo, oferecendo
servigo de orientdggo apoio sociofamiliar e socioeducativo em meio aberto, com
agOes pauta e8a e afirmagfo dos direitos da crianga e do adolescente, na
prevencdo; a§ trabalho infantil; a violéncia doméstica; ao uso de substancias psicoativas
e ae xual, entre outros, visando fortalecer a convivéncia familiar e

IV deste artigo, conjunta
internacionais que aten
da Lei de Assisténoi

whforfiiar a sociedade sobre questdes relacionadas a sua finalidade por meio da midia
impre$sa e eletronica, de videos, boletins informativos bimestrais € outros materiais \%'
pertinentes;

VII- aplicar os recursos que poderdo ser mobilizados em técnicas e equipes de
profissionais qualificados para: desenvolver solugdes relacionadas as suas finalidades
sociais; para a oferta de experiéncias, com vistas ao desenvolvimento de novas
sociabilidades e a constituigio de identidade social e cultural, distintas daquela firmada
historicamente pela sociedade nos espagos proprios de exclusdo, para criangas €
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adolescentes e suas familias, nelas contidas as manifestagdes artisticas, culturais e de
lazer;

VIII- Promover agdes para a construgdo da cultura de paz, prevengdo e redugdo da
letalidade contra criangas e adolescentes, ao bullying e todas as formas de discriminag@o,
intimidag#o ou intolerancia de qualquer natureza;

IX- Realizar parcerias com outras pessoas juridicas privadas do segundo setor, terceiro
setor ou entes e Orgdos publicos, nacionais ou internacionais, mediante tgrmo de
colaboragdo, termo de fomento, acordo de cooperagéo, convénios, contratos, @S i
representagio de marcas, iniciativas e movimentos, bem como intercamii
instrumentos similares, através da prestagdo de servigos direta e congg
mercadorias produzidas com os fins promocionais;

X- Com o escopo de cumprir com seus fins, a Instituigdo podgfa obger renda através de
realizagdes de eventos e bazares periddicos e fixos, com regj! cfadamente em sua
contabilidade e destacadas em suas Notas Explicativas.

Artigo 5° — Da Admisséio de Associados:

‘do Estatuto Social, para admissdo|

H

Seguindo o que dispde o paragrafo segundo do artig
de associados, o pretendente deverd atendgf equisitos abaixo:

)

L. No caso de Pessoa Fisica:

(a) Apresentar e motivagio ent
(b)  Apresentar a cédula de
(©) Concordar com o p
sua atuagdo na Institui¢d
(d)  Teridoneidade 11

estatito e regimento interno, bem como expressar em
[ os principios nele inseridos;

(a) acdo em conformidade com as finalidades da organizagao;

(b) ¢30 legalmente constituida em territério nacional, devendo fazer a
devida agf0 através de seus atos constitutivos devidamente registrados;

(© rar a capacidade da pessoa fisica para representa-la em tal mister, através

0 proprio;

Bhicordar com o presente estatuto e regimento interno, se houver, expressando
#atuacio na entidade e fora dela os principios nele inseridos;

(e) Ter notoria idoneidade moral e reputagdo ilibada.

A solicitagdo devera ser realizada por meio de requerimento, conforme os formularios de
Anexo I e Anexo 11, dirigido & Diretoria Executiva que devera recebé-la na forma do
Estatuto.

Artigo 6° — Para consecugdo de seus fins estatutarios a Sociedade Pro Menor Bario

Geraldo se propde a:

3

£
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I — Promover e executar o programa relativo ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, elaborar os projetos e planos de agéo segundo o organograma:

ASSEMBLEIA GERAL

CONSELHO CONSULTIVO &—— | DIRETORIA EXECUTIVA \LEONSELHO FISCAL

ASSISTENTE SOCIAL <——> | COORDENADOR

PSICOLOGO(A

EDUCADORES SOCIAIS
E OFICINEIROS

SERVICOS INTERNOS

—
_,,J.mv':’"”.“‘w.‘w i

50BN |

' [ REGISTRADO"

" CAPITULO II \ n0930 b b

GESTAO

P

¢ da organizagdo, aspectos de governanga, a prestagdo de contas e as
&0 13% de financiamento e comunicagdo. Além das demais expressas no Estatuto
Socialysio responsabilidades da Diretoria Executiva:

I- Uma gestio eficiente e transparente, com resultados disponiveis nas midias sociais € \§/
na forma de documentos fisicos.

[I- Captago de recursos financeiros mantendo a saide financeira da Institui¢do-

T1I- Busca de novos parceiros e fidelizagdo das parcerias ja estabelecidas.

P



SOCIEDADE PRO - MENOR BARAO GERALDO

CNPJ: 51.887.131/0001-73
ORGAO DE UTILIDADE PUBLICA FEDERAL PROCESSO MJ N° 20.832/2000-62
ORGAO DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 5375 DE 28/11/83
ORGAO DE UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL 4006/84

FILIACAO FEAC - 044
Av. Angelino Gregério, 110- CEP: 13084-415 - Jd América-Distr.Bardo Geraldo — Campinas —SP- fones: (19) 3289-3163 / 3289-9500

[V- Oferta di4ria por periodo de alimentagéo incluindo duas (2) refeigdes: café da manha
e almogo para as criangas do perfodo da manha e almogo e lanche da tarde para as criangas
do periodo da tarde.

V- Executar e supervisionar o Plano de agéio da Instituigéo elaborado segundo dispde o
Estatuto.

Artigo 8° /DA COORDENACAO
A coordenagdo sera exercida por profissional capacitado contrato pela Entida

supervisdo da Diretoria Executiva e em atendimento ao Plano de agéo da B
ela compete: -

I- Elaborag#o de projetos socioeducativos, acompanhamento, avali
impactos com registro através de relatorios. ;

II- Planejamento, orientagdo e coordenagdo de reunid
educadores sociais.

I1I- Orientagdo e coordenagéo das atividades ger

s intersetoriais/ reordena e da assisténcia social em conjunto

5 REGISTRADO SOB N@

0093044

qualiffeativas; resultados obtidos quantitativa e qualitativamente, observando sempre 0
reordenamento Municipal discutidos e implementados nas reunides e procedimentos
promovidos pela Secretaria da Assisténcia Social do municipio. \Q‘

Artigo 9° - SERVICO SOCIAL

O Servigo Social sera exercido por profissional capacitado contrato pela Entidade e sob
a supervisdo da Diretoria Executiva e em atendimento ao Plano de agdo da Entidade e ao
seu Estatuto, e a ele compete:

5
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I- Pesquisa do perfil social da populagio do entorno e dos usudrios. Desenvolver
pesquisas junto as familias que integram a Regido Norte de Campinas, area de atuagdo da
Instituigfo, (criangas, familias e recursos humanos), definindo o perfil social médio com
dados subsidiadores para a implantagéo de projetos socioeducativos, interdisciplinares.”

II. Identificar, continuamente, necessidades individuais e coletivas, das criangas e
adolescentes atendidos pela Instituigdo, visando o atendimento social e a garantia de seus
direitos, e se necessario o encaminhamento para setores privados ou publicos que atendam
as necessidades identificadas, que implantam e administram beneficios sociaig,sempre
mediante a comunicaco e ciéncia a familia e responsaveis do menor;

[1I- Insergéo e participagdo na articulagdo de redes intersetoriais:
[V- Participagéio em reunides dos Conselhos Municipais da Assist
V- Atividades de busca ativa.

VI- Visita domiciliar e relatorio de visitas.

VII- Elaboragéo de prontuérios individuais

VIII- Processo de selegdo e matriculas.
IX- Acolhida individual.

X- Acolhida em grupo.

MElaborar relatérios contendo métodos de avaliagdo, objetivos e metas quantitativas
e qualificativas; resultados obtidos quantitativa e qualitativamente, observando sempre 0
reordenamento Municipal discutidos e implementados nas reunides e procedimentos
promovidos pela Secretaria da Assisténcia Social do Municipio.

Artigo 10° - A coordenagio (artigo 8°) e o Servigos Social (artigo 9°), deverdo observar
as diretrizes e o reordenamento Municipal, discutidas e aprovadas em reunides
promovidas pela Secretaria da Assisténcia Social Municipal, acrescentando as atividades
necessarias para dar seu cumprimento tais como: elaborar relatorios; criar ou estabelecer
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métodos de avaliagdo; meta (quantitativa); resultado quantitativo e qualificativo; pesquisa
utilizando os sistemas oficiais disponiveis:

Artigo 11< Deverdo tanto a Coordenagéo como a Assisténcia Social manter os dados
* consolidados sobre atendimentos realizados e no que for possivel e ndo afetar o sigilo
obrigatério das informagdes e dados, dar publicidade em sitio eletrénico da Institui¢éo,
para atender as normas da transparéncia e publicidade vigentes.

Artigo 12 - DOS COLABORADORES

A atuagfio dos Colaboradores deve observar os principios da ética, probid
bem como os principios da legalidade, impessoalidade, moralid
economicidade, eficiéncia e da universalizagdo dos servigos:

fé,

Cabe aos Colaboradores agirem observando os principios abai

das agBes no meio natural e social e envidar todos 0s €
cumprir a legislagdo e de, voluntariamente, ex
relevante para o bem-estar da coletividade;

[I- Lealdade e Boa Fé: ajustar, em todo m

yarquicos, iguais e colaboradores, assim
- como a terceiros com os quais profi Tentt se relacione;

V- Informagag™Ptiy da: o uso ou divulgagio de informagéo privilegiada, obtida por
razdo de sya
gte suas fungdes e

VII- Wio Discriminagfo: ndo promover qualquer ato discriminatério em razdo da
orientagdo sexual, raga, origem, cor, religido, convicgdes e/ou opinides politicas, idade,
deficiéncia ou origem étnica e/ou social.

VIII- Observar a Legislagdo Geral de Prote¢io de Dados (LGPD).

Paréagrafo 1°: Os colaboradores da Sociedade Pr6-Menor Bardo Geraldo serfo contratados
dentro das exigéncias da Legislagdo Trabalhista em vigor.

| REGISTRADO SOB N2 | 5

| 0093044
s
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Paragrafo 2°: Os colaboradores estardo sujeitos a participar de treinamentos especiais e
reciclagens, dentro e fora da Instituigéo, conforme os interesses, necessidades e evolugdo
do campo profissional de sua categoria.

Parégrafo 3°: N#o serd permitido a nenhum colaborador da Sociedade Pr6-Menor Bario
Geraldo comentar qualquer atitude negativa de crianga e adolescente a ndo ser com a
assistente social ou coordenador(a).

Paragrafo 4% Os colaboradores poderdo ser convidados a trabalhar emn
beneficentes promovidos pela Instituigdo, em dias e horarios fora do fungi
regular, sendo que, as horas excedidas em contrato serdo registradas em bangoide hofas e
feitas as compensagdes em acordo com a coordenagdo da Instituigdo. g

Paragrafo 5% Poderd a Instituigdo contratar por meio de MEI o presas que
desenvolvam oficinas de trabalho e projetos que atendam as fipélic

Paragrafo 6° Para contratagdo dos Colaboradores,
seguintes requisitos de carater interno:

A eficiéncia de execugdo das
®ional com o objetivo de “ajuda

I- Toda contratagdo de colaboradores deve pfi
atividades fins, sendo afastada a contratagéo de p
social; g,

I1I- Todo o tratamento cops col boradores, quer ja estabelecidos ou em processo de
estabelecer tal vinculo, di %ido por transparéncia e respeito mituo, ndo sendo

IV- Dever-se-a eStgh8 cl®p remuneragfio compativel com os valores no mercado para
atividades sipfiifires\N&o ¢ permitido contratagdo de colaboradores por valores
significatiyz > ghaixo ou acima dessas médias de mercado;

indicagdo de um amigo ou conhecido para alguma fungdo como
fibopadonygEssa condigéo devera ser informada previamente a Diretoria Executiva e esta
da a0 indicador trabalhar diretamente no processo de sele¢do e contratagdo do

VI- E proibido o pagamento ou transferéncia de valores para prestadores de servigos,
pessoas fisicas ou juridicas, que ndo sejam formalmente contratados e

VII- Todo reembolso de valores monetirios ou de bens materiais a um ou mais
colaboradores sera feito em estrita observancia ao disposto neste Regimento Interno:

s

=y
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Artigo 13~ Sdo deveres dos Colaboradores:

I- Observar e zelar pelo cumprimento deste Regimento, bem como regimento especiais
das Secdes, circulares e avisos que forem distribuidos ou afixados;

II- Desempenhar com eficiéncia, presteza e atengio, as atribui¢des de sua fungdo,
objetivando melhores resultados e solicitando, se necessario, instrugdes e esclarecimentos
para atingi-los;

I11- Zelar pela conservagdo das instalagdes, maquinas e equipamentos, inc
protegdo individual, evitando perdas de tempo, desperdicio de materiais,
4dgua, energia elétrica, ar comprimido etc;

IV- Manter o devido respeito com os demais colaboradores, sendodt
qualquer pessoa,

V- Apresentar-se no local de trabalho em trajes adequ
higiene e seguranga,

de que tenha conhecimento,

VI- Relatar, com fidelidade, fatos que tenha preségcrag
atentatério a boa ordem ou a disciplina;

VII- Havendo interesse em rescindir to, formular por escrito seu pedido,

entregando-o no Departamento Pess uperior hierarquico;
VIII- Guardar sigilo sobre as infoL es necessarias para execugdo de suas tarefas, ndo
revelando, nem direta nem j ente, a terceiros, o que for declarado como sigiloso

IX- Dispensar o max1m ' atengdo ao servigo, prevenindo acidentes com pessoas
e com material, maeiig

X- Informar fud alteragdo de seu estado civil, militar, aumento ou redugéo de
pessoas da fat ventual mudanga de residéncia

redtientar os cursos de aprendizagem, treinamento e aperfeicoamento em que
eventBialmente seja matriculado pela Instituigéo.
Artigo 14: E vedado aos Colaboradores;

I- Realizar, dentro da Institui¢io servigos por conta propria ou de terceiros, durante as
horas de servigo ou fora delas, mesmo sem emprego de equipamentos, maquinas,
ferramentas ou materiais pertencentes a Institui¢do;
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II- Ocupar-se, mesmo fora do seu periodo de trabalho, em qualquer atividade contréria a
Institui¢o, ou prejudicial ao seu servigo;

I1I- Promover ou participar de correrias, algazarras e brincadeiras, bem como fazer uso
de gestos ou palavras improprias 2 moralidade;

IV- Circular listas, abaixo-assinados ou promover sorteios, apostas e rifas para qualquer
fim;

V- Praticar quaisquer jogos;

VI- Fumar nos locais onde seja proibido;

VII- Introduzir no recinto da Instituigdo pessoas estranhas aos seg
das horas de trabalho, sem prévia autorizagio;

VIII- Exercer atividade comercial dentro das dependén

IX- Receber, sob qualquer forma ou pretexto,
relagdes de negdcios com a Institui¢do;

X- Sair da Instituicdo portando qualquer #3%e material pertencente a ela sem prévia
autorizagéo.
Paragrafo Primeiro: O Colaboradgr q
Institui¢do podera sofrer as penghi

ofes poderdo ter seus desempenhos avaliados de acordo
com instrumento e polit 5€t40 de pessoas desenvolvidos pela Instituigéo.

o tolerar4 atitudes que evidenciem o assédio moral, definido
ado ao individuo, derivado de uma logica perversa na relagdo de
f al de trabalho. O assédio moral est4 relacionado a presenga de agdes
I$AS pOT do detentor do poder, contra o bem-estar do colaborador, manifestado
illfacags, xingamentos e perseguigdes, cuja repeti¢éo e permanéncia acabam por
Afim processo de diminui¢do da sua autoestima.

Humanos ou sua Geréncia, deve procurar, sempre que solicitada e desde que julgue
conveniente, colaborar com a solugo de problemas e questdes de ordem pessoal, familiar
e moral dos empregados, com respeito e absoluto sigilo.

Artigo 17- O presente Regimento faz parte integrante do instrumento particular celebrado
com o Colaborador, podendo ser substituido por outro, sempre que a Instituigdo julgar
conveniente ou em decorréncia de eventuais alteragdes da legislagdo vigente,
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Artigo 18- Os casos omissos ou ndo previstos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva
da Instituigdo, a luz da legislagdo vigente pertinente.

CAPITULO III
FUNCIONAMENTO

Artigo 19- A Sociedade Pr6 Menor Bardo Geraldo, atua na Prote¢do Bésic
e Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. A protegdo bésica tem a
prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidadg
bem como visa o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitagie

Artigo 20 - Critérios de Selegio:

Menor Barfio Geraldo seguira as determinagdes do Sist
(SUAS), constante na especificagdo da tipificagd
Fortalecimento de Vinculos, ou seja, criangas €
em especial:

I1I- Criangas e adolesce
de renda;

[V- Ter irmao(s)

I — A familia, ou representante legal do menor deve comparecer pessoalmente na sede da
Sociedade Pro-Menor Barfio Geraldo para fazer o pré-cadastro, informando enderego e
telefone atualizados, bem como, e-mail se possuir, para que se registre 0 nome da crianga
em uma lista de espera geral para preenchimento de vagas;

11 — Surgindo a vaga a assistente social obedecendo a ordem numérica da inscri¢éo da
crianga na lista de espera e através das informagdes colhidas no pré-cadastro, entra em
contato com a familia e ou representante legal para agendar visita domiciliar para

ST

avaliago socioecondmica familiar; [ REGI
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i
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Il — A assistente social efetuard um relatério sobre a visita realizada e que contera a
avali¢do e condigfio socioecondmica da familia da crianga com a descri¢@o do ambiente
familiar; numero de pessoas que nele convivem; utensilios e aparelhos eletronicos;
nimeros e quais os provedores empregados ou desempregados e a renda média familiar.

IV — Ser4 feita a priorizagdo do atendimento de acordo com o relatério de visita, levando
em considerago a condi¢iio socioecondmica e a renda da familia.

V — As familias selecionadas serdo convocadas e deverdio comparecer a sede da Sg
Pré6-Menor Bario Geraldo em dia e horarios agendados apresentando @
documentag@o: 4

a) RG da Crianga

b) 2 fotos 3x4

¢) Comprovante de matricula escolar

d) Laudo médico e carteira de vacinagdo da crianga
e) CPF e RG dos pais

f) Comprovante de residéncia
g) Carteira profissional dos pais
h) Comprovante de renda

i) Registro no Cadastro Unico
j) Em caso de servigo ndo registrado em carteira
do empregador com dia e horério de trabal}f6.

iedade
Ninte

%s deverdo apresentar declaragdo

Artigo 22 — Matricula

I — A matricula podera ser efe
de selegdo;

qualquer época do ano de acordo com o critério

atricula, ler e tomar ciéncia do regimento interno

II — Preencher formul
ici vidades;

anteriormente ao in:

IIT — No ato os pais deverdo assinar a ficha de matricula e os documentos a

s€guir relacionados:

epcompromisso de comparecer & sede da Sociedade Pro-Menor Bardo

Ggfald re que solicitado pela Diretoria ou pelo grupo técnico quer para entrevista
part "ou Reunido de Pais;
b) o de compromisso de ressarcir, monetariamente ou atraves de prestagdo de

servicos, o dano ao patrimdnio da Sociedade Proé-Menor Bardo Geraldo causado
intencionalmente por seus filhos ou dependentes;

¢) Permissdo a Sociedade Pr6-Menor Baréo Geraldo para realizar com as criangas e
adolescentes programas de lazer, socioeducativos e de cidadania fora da sede da
Instituigdo, inclusive, excepcionalmente, além dos limites do municipio; (este documento
devera ser reforgado com a autorizagdo especifica de praxe a cada programa);
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d) Permissdo para encaminhamento (se necessario) da crianga ou adolescente ao
profissional voluntario ou participante de Projeto de psicologia, para avaliagdo clinica e
possivel terapia individual ou em grupo

Artigo 23-/Rematricula:

Podera ocorrer a readmissdo de qualquer atendido apds andlise efetuada pela assistente
social e diretoria da Sociedade Pr6 Menor Bardo Geraldo.

Artigo 24— Do desligamento
I — No més de outubro sera efetuado o levantamento dos usudriosegug. fao ser
desligados da Sociedade Pro-Menor Bardo Geraldo por terem atingide

estabelecido;

11 — Considerar-se-4 desligado da Sociedade Pr6-Menor B *o atendido que se
ausentar, sem justificativa, por mais de oito (8) dias no

III — A familia devera comparecer a sede da Socig
justificar, efetuar o desligamento e assinar o te

Artigo 25— Da Frequéncia e participa¢j
I — Sera exigida a frequéncia regu

atividades internas rotineiras der§
participagdo em atividades extig

usudrios os portdes deverdo permanecer fechados, sob a
be técnica, ou de quem o substitua, néo sendo permitida a saida

V — Qwetardatéario ficara sem o café da manhi para ndo atrasar a programagéo geral;

VI — Reiterados atrasos, sem justificativas cabiveis, estardo sujeitos a averiguagoes e
aplicagdo de sangdes estabelecidas (artigo 14.VI)

VII — N#o serd permitida a entrada ou a permanéncia na Institui¢do (em seu horério
escolar) do atendido que estiver suspenso ou faltando as aulas escolares;

13
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VIII — O atendido que adoecer néo devera comparecer a Instituigdo, devendo comunicar,
imediatamente, os casos de doengas infectocontagiosas.

Artigo 26 — Dos Hordrios de funcionamento

I — Dias uteis de segunda a sexta—feira, das 8h00 as 17h00, ininterruptamente, atendendo
a duas turmas de criangas e adolescentes, no horario extraescolar dos mesmos, sendo das
8:00 as 11:45 horas no periodo matutino e das 12h45 as 16h45 no periodo vespertino;
havera tolerancia de 20 min na entrada;”

II — Serdo respeitados os feriados nacionais e municipais;

IIT — Excepcionalmente podera ocorrer programagdo de atividades g
feriados inclusive com a participagdo dos familiares das criangas

IV — Na auséncia de atividades escolares a crianga frequeg larash eptidade somente no
periodo em que estiver matriculada; AV 4

Barfio Geraldo funcionara
5 dias no periodo matutino e
utilizado para a capacita¢éo da

V — Nos periodos de férias escolares a Sociedade RB&g-

para todas as criangas em esquema de meio peri
15 dias no periodo vespertino. O periodo posterio
equipe. "

Artigo 27 - Das Restricdes e Regra,

I - N#o sera permitido o ingre 'nuedos, animais e objetos que oferecam perigo

as criangas.

os 0 consumo de guloseimas, salgadinhos, refrigerantes
a escola.

I1 - N4o sera permitido ai
e demais trazidos d

IIT - Sera de
pertences |

cta dos atendidos organizar e zelar por suas roupas, materiais e
ido€ d@ casa ou da escola.

foge, sendo de uso exclusivo da Institui¢do, somente sera utilizado pelos
ugflrigs ety€asos especiais de necessidade. As ligagdes efetuadas ou recebidas estardo
Rifhs avescuta pelos técnicos da Sociedade Pro6-Menor Bardo Geraldo. Aparelhos
dres ndo poderdo ser trazidos para a Instituigdo, salvo alguns casos excepcionais que
deverio ser comunicados por escrito a Assistente Social e a Sociedade Pré Menor ndo se
responsabiliza por ocorréncia com o aparelho.

V - A entrada no/campo de futebol s6 sera permitida aos usuarios quando acompanhados
dos educadores.

[ REGISTRADOSOBN? |
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VI- Ficam estabelecidas as san¢des disciplinares aqui explicitadas, cabendo aos
profissionais técnicos a sua aplicagdo, de acordo com a gravidade do caso e sequéncia de
agdes dos usudrios:

a) Admoestagéo verbal,

b) Adverténcia escrita com notificagdo a familia,

¢) Obrigagdo de reparar o dano, caso tenha ocorrido,

d) Suspensdo na participagéo em programagao especial de lazer,

¢) Suspensdo de um dia de frequéncia na Instituig@o,

f) Suspengio de trés dias de frequéncia da Instituigéo,

g) Desligamento do usuario da Sociedade Pro-Menor Bardo Geraldo.

Artigo 28 — Dos Pais e responsaveis

I - Os pais ou responséveis e familiares dos usuérios, den
deverdio se integrar 4 vida da Instituigdo, participando das,
culturais que Ihes forem destinadas e dando sua colaboraghg volt
especialidades profissionais e vocacionais:

uas possibilidades

#f1a no Ambito de suas

OES DE PAIS previamente
em caso de impedimento. O ndo
,impedimento de matricula de seu (sua)

II - Os pais ou responséaveis deverdo comparece
marcadas pela equipe técnica, apresentando justificagive
comparecimento a 75% das reunides ac
filho (a) no ano seguinte:

III - Ao comparecer & Instituicdg pofgualquer eventualidade, os pais deverdo se
identificar e se justificar ao adnginisttador ou a quem o esteja substituindo,

Ho se dirigir a assistente social ou coordenadora para
comportamento de sua crianga ou adolescente na

VII - A familia devera preencher o termo de pessoas autorizadas para retirada da crianga
da Instituicfio. A crianga ndo serd liberada fora do contexto desse termo:

VIII - Os pais ou responsiveis serdo avisados imediatamente sempre que seus
dependentes se apresentarem adoentados e/ou febris. Em caso de emergéncia, havera
encaminhamento ao servigo médico publico.

REGISTRA E;‘zﬂ SOB N2
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CAPITULOIV
SERVICO VOLUNTARIO

Artigo 29 - O servigo voluntério sera regido pela Lei 9.608 de 1998 e se define como a
atividade ndio remunerada prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer
natureza ou a Instituigio privada de fins ndo econdmicos e nao lucrativos que tenha
objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a
pessoa. (Redagéio dada pela Lei n° 13.297, de 2016).

I - O servigo voluntario, o qual ndo gera vinculo empregaticio nem obrigagoes d
trabalhista, previdenciaria ou afim, sera exercido mediante a celebracd@ede
ADESAO entre a Sociedade Pr6 Menor Bardo Geraldo € o ppegt

II - O TERMO DE ADESAO do voluntéario menor (21 anog
e por seus pais, ou representante legal. Excegéo se fazg
trabalho de equipe sob a responsabilidade de um ggu
legalmente.

[1I - O voluntério tera o direito de escolher, dentre aSigt
G, aquela na qual possa melhor aplicar su ilidades:.

IV - O voluntario tera direito a receb 0, apoio, estimulo e reconhecimento por

seus Servigos.

V - Qualquer atitude negati¥ criancas ou adolescentes, por acaso observada pelo
voluntario, deverd ser, €Qm#nicada imediatamente ao educador responsavel, ou

acompanhadag?Semphe que possivel, pelos educadores da Instituigdo e estes atuardo na
facifitaflores e disciplinadores.

% permitido a voluntérios sair para fora dos limites da Instituigdo com
§lescentes, sem prévia autorizagdo escrita dos responsaveis. \8;

REGISTRADO SOB N@
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Artigo 30 - Bazar se instalara nas dependéncias especialmente em espago construido ou
determinado especialmente para esse fim e seu funcionamento serd regido por

regulamento proprio aprovado pela Diretoria e elaborado pela coordenagio responsavel:
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Paragrafo primeiro: O horério e regramento de funcionamento sera sempre exposto em
Mural na sede Instituigdo ¢ em local de visibilidade e por outros meios pertinentes de
divulgagdo.

Pardgrafo segundo: A Instituigdo podera promover bazares tematicos; itinerantes;
outlets com parceria com empresas que atuam no seguimento de comercializag@o de
roupas, acessorios, brinquedos mediante contrato especifico e que garanta
aproveitamento de um percentual sobre o resultado da venda obtida com o outlet.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL.

Artigo 31 -~ O processo das elei¢des para Diretoria Executiva effonseao Fiscal conforme
disposto no Estatuto em seu Capitulo V, sera disposto no Egit ‘Cotivocagéo, e:

I - Os nomes dos associados efetivos e que tenham pag
Assembleias Ordinérias da Institui¢do, poderdo §
deverio compor chapa para a Diretoria Executiv ; *hapa para o Conselho Fiscal,
até o 15° dia anterior a data da

Assembleia eleitoral/

IT - As chapas compostas para a Dir setiva e a Chapa composta para o Conselho
fiscal, deverdo efetivar seu registroypor eSgrito e direcionado ao Presidente da Instituicéo.

outras declaragdes que pg venham a ser exigidas pelos 6rgéos publicos, em razéo
de instrumentos de¢

{41 devera conter o prazo para as inscrigdes das chapas candidatas a eleigéo para
toria Executivo e para o Conselho Fiscal; as declaragdes que forem necessarias
serem firmadas em cumprimento do paragrafo segundo do artigo 9° do Estatuto; data; o
horério e local de votagéo.

VI - A votagdo sera realizada durante a Assembleia Geral, em Unico dia, ¢ na hipétese de
haver somente uma chapa inscrita para a Diretoria Executiva e para o Conselho fiscal, a
eleigdo ocorrera por aclamagdo. Havendo mais de uma chapa inscrita, a votago se dard
por escrutinio secreto, com horério para inicio e término, com apuragdo imediata e
proclamag@o dos resultados. b e |
¢
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Artigo 32- Na hipotese de empate entre chapas para a Diretoria Executiva e para o
Conselho fiscal, o desempate terd por critério a maior nimero de participagdo pelo
Presidente da Chapa em Assembleias Ordinarias e Extraordinarias nos ultimos quatro
anos.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 33- Os eventos promocionais € 0s que visam arrecadagdo, tais ¢
bingos; festas teméticas e outros serdo integrantes do Plano de aga
divulgados nos meios de comunicagéo.

Artigo 34- Para dar ampla publicidade e transparéncia, a Instj
destaque na sua sede, as parcerias de iniciativa publica e prj

Artigo 35- O presente Regimento Interno podera ser 0.
as necessidades de atualizagdo, mediante proposta oria Executiva.
Artigo 36- Entrard em vigor apds de datado e aSsjnado pelo presidente da Diretoria

Executiva, e registrado juntamente com o 0.
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